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1.5 Анализ жалоб и обращений 

граждан о фактах коррупции в 

ГБУ РК НДБ и организация 

проверок указанных фактов 

2021-2024 

(не реже 

одного 

раза в год) 

Повышение доверия к ГБУ РК НДБ Администрация ГБУ РК 

НДБ,  

комиссия по 

противодействию 

коррупции в ГБУ РК НДБ  

2. Повышение эффективности мер по противодействию коррупции и совершенствование антикоррупционных механизмов в реализации 

кадровой политики в ГБУ РК НДБ 

2.1. Предоставление сведений о 

своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, о 

доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

своих супругов и 

несовершеннолетних детей, 

через специальное 

программное обеспечение 

«Справки БК» 

2021-2024 

(2 

квартал) 

Повышение доверия к ГБУ РК НДБ Директор 

2.2. Проведение разъяснительной 

работы с коллективом ГБУ РК 

НДБ по запрету, ограничениям 

и требованиям, установленным 

в целях противодействия 

коррупции, в том числе 

касающихся получения 

подарков, обязанности 

уведомления об обращениях в 

целях склонения к совершению 

коррупционных 

правонарушений 

2021-2024 Повышение правовой грамотности и уровня знаний в сфере 

противодействия коррупции 

 

Администрация ГБУ РК 

НДБ,  

лицо ответственное за 

профилактику 

коррупционных 

правонарушений 

2.3. Проведение ответственными 

лицами за профилактику 

коррупционных 

правонарушений в ГБУ РК 

НДБ мероприятий, 

2021-2024 

(1 раз в 

полугодие

) 

Отсутствие нарушений законодательства о противодействии коррупции 

при исполнении должностных обязанностей 

Администрация ГБУ РК 

НДБ,  

лицо ответственное за 

профилактику 

коррупционных 
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направленных на выявление 

личной заинтересованности (в 

том числе скрытой  

аффилированности), которая 

может привести к конфликту 

интересов 

правонарушений 

председатель комиссии по 

противодействию 

коррупции в ГБУ РК НДБ 

2.4. Проведение кадровой работы в 

части контроля за указанием 

претендентами на свободные 

вакансии сведений в анкетах о 

наличии родственников в ГБУ 

РК НДБ в целях выявления 

возможного конфликта 

интересов 

2021-2024 

(по факту 

трудоустр

ойства) 

Исключение возникновения конфликта интересов Менеджер по работе с 

персоналом 

2.5. Проведение оценки 

эффективности деятельности 

Комиссии по противодействию 

коррупции в ГБУ РК НДБ 

2021-2024 

(не реже 1 

раза в год) 

Повышение доверия к ГБУ РК НДБ Председатель комиссии по 

противодействию 

коррупции в ГБУ РК НДБ 

3. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сферах закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд, закупок отельными видами юридических лиц, в том числе при распоряжении государственным имуществом, а также 

применение мер ответственности за нецелевое расходование бюджетных средств 

3.1. Осуществление контроля за 

соблюдением требований 

Федерального Закона от 5 

апреля 2013 года № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд» 

2021-2024 Отсутствие нарушений законодательства при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения нужд ГБУ РК НДБ  

 

 

Заместитель директора, 

контрактная служба ГБУ РК 

НДБ; 

единая комиссия по 

осуществлению закупок 

товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд ГБУ РК 

НДБ 

3.2. Проведение анализа 

эффективности бюджетных 

расходов в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для 

2021-2024 Повышение эффективности расходов ГБУ РК НДБ Заместитель директора, 

контрактная служба ГБУ РК 

НДБ 

consultantplus://offline/ref=4920EF180AC67F10EBE0D421B1EC8AFB5E0CEC1DFC5953DD2C11DF2094MEu7K


4 

 

обеспечения государственных 

нужд 

3.3. Проведение лицом, 

ответственным за 

профилактику коррупционных 

правонарушений работы, 

направленной на выявление 

личной заинтересованности 

при осуществлении закупок, 

которая приводит или может 

привести к конфликту 

интересов 

2021-2024 Отсутствие нарушений законодательства о противодействии коррупции 

при исполнении должностных обязанностей 

Заместитель директора, 

лицо ответственное за 

профилактику 

коррупционных 

правонарушений 

4. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на антикоррупционное 

просвещение и популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов 

4.1. Осуществление 

организационных, 

разъяснительных и иных мер 

по соблюдению сотрудниками 

ограничений, запретов, 

исполнению обязанностей, 

установленных в целях 

противодействия коррупции, 

недопущению ими поведения, 

которое может восприниматься 

окружающими как обещание 

или предложение дачи взятки 

либо как согласие принять 

взятку или как просьба о даче 

взятки, формированию у них 

негативного отношения к 

дарению подарков в связи с их 

должностным положением или 

в связи с исполнением ими 

служебных обязанностей, 

отрицательного отношения к 

2021-2024 Укрепление служебной дисциплины, профилактика возникновения 

коррупционных рисков при исполнении должностных обязанностей 

сотрудниками 

 

Администрация ГБУ РК 

НДБ,  

лицо ответственное за 

профилактику 

коррупционных 

правонарушений 
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коррупции 

4.2. Проведение культурно-

просветительских мероприятий 

по разъяснению 

ответственности за 

преступления коррупционной 

направленности 

2021-2024 

 

Привлечение внимания подрастающего поколения к вопросам 

противодействия коррупции 

 

Заведующий отделом 

библиотеки отдела 

абонементов 

4.3. Проведение культурно-

просветительских мероприятий 

антикоррупционной 

направленности,  

приуроченных к 

Международному дню борьбы 

с коррупцией 9 декабря 

2021-2024 

(9 

декабря) 

Привлечение внимания подрастающего поколения к вопросам 

противодействия коррупции 

 

Заведующий отделом 

библиотеки отдела 

абонементов 

4.4. Обеспечение наполнения и 

актуализации информации 

антикоррупционной 

направленности на 

официальном сайте ГБУ РК 

НДБ  

2021-2024 Обеспечение открытости и доступности информации об 

антикоррупционной деятельности 

 

Лицо ответственное за 

профилактику 

коррупционных 

правонарушений,  

заведующий сектором 

библиотеки сектора 

электронных (сетевых) 

ресурсов 

4.5. Издание и распространение 

брошюр и буклетов, 

содержащих 

антикоррупционную 

пропаганду и правила 

поведения в коррупционных 

ситуациях 

2021-2024 Повышение правовой культуры граждан 

 

Заведующий отделом 

библиотеки отдела 

абонементов 

5. Расширение взаимодействия ГБУ РК НДБ с гражданами и институтами гражданского общества по вопросам реализации 

антикоррупционной политики 
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5.1. Обеспечение 

функционирования «Телефона 

доверия», позволяющего 

гражданам сообщать о ставших 

известными им фактах 

коррупции 

2021-2024 Повышение доверия к ГБУ РК НДБ 

 

Администрация ГБУ РК 

НДБ,  

лицо ответственное за 

профилактику 

коррупционных 

правонарушений 

5.2. Обеспечение рассмотрения 

Советом трудового коллектива 

отчётов о реализации 

программы мероприятий ГБУ 

РК НДБ по противодействию 

коррупции  

Ежегодно, 

до 1 марта 

года, 

следующе

го за 

отчётным 

Информирование работников ГБУ РК НДБ Лицо ответственное за 

профилактику 

коррупционных 

правонарушений 

6. Мониторинг эффективности мер антикоррупционной политики в ГБУ РК НДБ 

6.1. Проведение мониторинга 

качества предоставления 

государственных  услуг, 

выработка предложений по 

повышению качества 

предоставления 

государственных услуг  

2021-2024 

(IV 

квартал) 

Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством 

предоставляемых государственных услуг 

 

Администрация ГБУ РК 

НДБ, 

заведующий сектором 

библиотеки сектора 

электронных (сетевых) 

ресурсов,  

заведующий отделом 

библиотеки отдела «Центр 

детского чтения» 

заведующий отделом по 

формированию, учёту и 

хранению фондов 

 


